ESTADO DO RIO DE JANEIRO ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
GABINETE DO PREFEITO

LELNe 2449 12006

Autoriza o Municipiode  Macaé a celebrar
Convénio com o Ministério do Trabalho e
Emprego, por intermédio da Secretaria de Politicas
Publicas de Emprego — SPPE, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
delibera e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
Convénio com o Ministério do Trabalho e Emprego, por intermédio da Secretaria de Politicas
Piblicas de Emprego — SPPE, em conformidade ao instrumento Anexo, que fica fazendo parte
integrante desta Lei.

Art. 2° - O objeto do Convénio visa ao desenvolvimento de cooperagdo técnica e
financeira para execugio de agdes de qualificagdo social e profissional do Projeto “Juventude
Cidada”.

Parégrafo Unico — O Projeto referido no caput tem ambito no Programa Nacional de Estimulo ao
Primeiro Emprego para os Jovens — PNPE.

Art. 3° - A Unido transferira ao Municipio a importancia de R$. 2.313.000,00
(dois milhdes trezentos e treze mil reais), em conformidade ao Cronograma de Desembolso
previsto ao Anexo I do Plano de Trabalho.

Art. 4° - O Municipio, em contrapartida, alocara o montante de RS. 462.600,00
(quatrocentos e sessenta e dois mil e seiscentos reais), destinados a execugdo das atividades
estabelecidas no Plano de Trabalho.

Art. 5° - A aplicagdo do disposto nesta Lei correra a conta de Crédito Especial,
no valor de RS. 2.313.000,00 (dois milhdes trezentos e treze mil reais), com utilizagdo dos recursos
previstos no art. 3°, cuja abertura fica desde ja autorizada.

Art. 6° - Os recursos da contrapartida, nos termos do art. 4°, correrdao a conta
das dotagdes orgamentarias constantes do orgamento da unidade Secretaria Municipal de Trabalho
e Renda, cujos Créditos Suplementares ficam desde ja autorizados nos valores que se fizerem
necessarios.

Art. 7° - Esta ﬂel
disposigdes em contrario.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
CONVENIO MTE/SPPE n° 018/2006 — P, M. MACAE/RJT

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO -
SPPE, E A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE/RJ,
OBJETIVANDO A EXECUCAO DE ACOES DO PROJETO
JUVENTUDE CIDADA, NO AMBITO DO PROGRAMA
NACIONAL DE ESTIMULO AO PRIMEIRO EMPREGO PARA
OS JOVENS — PNPE.

O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE, CNPJ n° 37.115.367/0001-60, com
sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco “F", Brasilia - DF , por intermédio da SECRETARIA DE
POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO — SPPE, CNPJ n° 37.115.367/0043-10, representado
por seu Secretario REMIGIO TODESCHINI, Identidade n® 10.526.635, expedida pela SSP/RS, e
CPF n° 764.403.628-87, residente em Brasilia-DF, com base na competéncia que lhe foi cometida
pela Portaria n® 38, de 4 de fevereiro de 2005, doravante denominado CONCEDENTE, e a
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE/RJ, CNPJ n° 29.115.474/0001-60, com sede Av.
Presidente Sodré, 534 - Centro, representada por seu Prefeito, RIVERTON MUSSI RAMOS,
Identidade n” 05.765.073-1, expedida pela SSP/RJ, CPF n° 741.390.107-20, domiciliado em Macaé-
RJ, doravante denominada CONVENENTE, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Instrucéo
Normativa da STN n° 1, de 15 de janeiro de 1997, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, da Lei
10.748, de 22 de outubro de 2003, da Lei 11, 178, de 20 de setembro de 2005, do Decreto n°. 93.872,
de 23 de dezembro de 1986, da Resolugio do CODEFAT n° 333, de 10 de julho de 2003, da Portaria
n° 356, de 8 de julho de 2005, RESOLVEM celebrar este Convénio, na conformidade dos elementos
constantes do Processo MTE n° 47606.000223/2006-15, mediante as seguintes clausulas ¢
condigOes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Convénio tem por objetivo o estabelecimento de cooperagdo técnica e financeira para a
execugdo de agOes de qualificagio social e profissional do Projeto “Juventude Cidada”, no &mbito do
Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens - PNPE, mediante a formagdo
social e profissional dos jovens, aliada a vivéncia concreta da prestacio de servigos voluntarios a
comunidade, possibilitando a sua inser¢3o no mercado de trabaiho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

A especificagiio das agdes objeto deste Convénio, metas e etapas de execugdo-eem os respectivos
cronogramas, devidamente justificados, comsta do Plano de Trabalho anexo a este Termo,
devidamente aprovado pelo CONCEDENTE, elaborado na forma do art. 2° da Instrugio Normativa
STN n° 1, de 1997 ¢ do Termo de Referéncia do Projeto “Juventude Cidada”, aprovado pelo
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Conselho Consultivo do PNPE, em sua 8* Reunido Ordinaria, realizada em 8 de margo de 2006, que
passa a fazer parte integrante deste Convénio, independentemente de transcrig¢#o.

Pardigrafo Unico. Poderfio ser efetuados eventuais ajustes no Plano de Trabalho desde que
previamente autorizados pelo CONCEDENTE, observado o disposto no art. 15 da Instrugdo
Normativa STN n° 1, de 1997.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
I- Compete ao CONCEDENTE:

a) manter a supervisio, o acompanhamento, o controle e a avaliagio da execugiio do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Convénio, inclusive no que diz respeito a qualidade dos servigos
prestados;

b) transferir a0 CONVENENTE os recursos financeiros previstos para a execu¢io deste
Convénio, conforme cronograma de desembolso do Plano de Trabalho aprovado;

¢)  exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execuglio deste Convénio,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou transferindo a responsabilidade pela
execugdo do mesmo, no caso de paralisagiio das atividades por forga de qualquer fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das agoes pactuadas;

d)  dotar o Sistema Informatizado de mecanismos que permitam Sua operaglio predominantemente
on line ou via Infernet, com maior transparéncia na divulgagdo dos dados, incluindo informagdes que
permitam a identificacio prévia das agdes de qualificago social e profissional e formagdo em
cidadania e direitos bumanos;

¢) fornecer dados, informages e orientacBes necessirios a0 bom desenvolvimento e consecugio
deste Convénio;

f)  orientar ¢ acompanhar as Delegacias ¢ Subdelegacias Regionais do Trabalho nas a¢des de
acompanhamento, monjtoramento, supervisio, controle e avaliagio realizadas no &mbito deste
Convénio;

g) realizar o acompanhamento da execuclio orgamentiria e financeira, dos recursos transferidos
para este Convénio;

bh)  analisar e aprovar as prestagdes de contas encaminhadas pelo CONVENENTE, observando os
procedimentos estabelecidos pela Instrugiio Normativa STN n° 01, de 1997,

i)  disponibilizar # CONVENENTE o acesso ao SISPAX — Sistema de Pagamento do Auxilio

Financeiro (PNPE/WEB), para execugdo dos procedimentos estabelecidos na Portaria n° 356, de
2005.

J)  autorizar o pagamento do auxilio financeiro do PNPE, aos jovens beneficisrios deste Convénio,
observando o disposto na Portaria n° 356, de 2005;

k)  analisar e aprovar as propostas de reformulagéio do Plano de Trabalho, desde que apresentadas
previamente, por escrito, acompanhadas de Justificativas e que néio impliquem mudanca do objeto;

I
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1)  dar ciéncia da celebragiio deste Convénio 4 Cimara Municipal ou Assembléia Legislativa do
CONVENENTE, quando for o caso;

m) designar, formalmente, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacio da execugdo deste
Convénio; e

II - Compete ao CONVENENTE:

a)  executar as atividades inerentes 4 implementagio deste Convénio, com rigorosa obediéncia ao
Plano de Trabalho e seus anexos, zelando pela boa qualidade das agbes e servigos prestados,
buscando alcangar eficiéncia e eficacia, efetividade social e qualidade pedagogica em suas
atividades;

b) cumprir os procedimentos estabelecidos no art. 4* da Portaria n°. 356, de 2005, publicada no
Diano Oficial da Umido, de 12 de julho de 2005;

¢) acompanhar e avaliar o cumprimento das agdes de qualificagio e insergio realizadas, mantendo
cadastro individualizado dos beneficiarios, bem como listas de presenga que comprovem a
freqiiéncia dos jovens nos cursos realizados;

d) promover agdes que contribuam para o reconhecimento e a valorizagéo dos direitos humanos e
da cidadania mediante a prestagio de servigos voluntarios pelos jovens 4 comunidade;

e) oferecer qualificagfio social e profissional aos jovens, de modo a contribuir para sua insergéo
no mwundo do trabalho,

f) promover as medidas necessarias a intermediacdo de mao-de-obra, visando & inser¢do de, no
minimo, 30% (trinta por cento ) dos jovens participantes no mundo do trabalho,

g) promover agbes de estimulo ¢ apoio visando a elevagdo da escolaridade dos jovens
participantes do Programa,

h)  encaminhar a0 CONCEDENTE os relatorios indispenséveis ao acompanhamento, ao controle
e 4 avaliagio das ages previstas neste Convénio, bem como da aplicagdo dos recursos recebidos;

i)  garantir a manutengio da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades,

j)  arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, decorrentes dos
recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem como nus tributdrios ou extraordindrios que
incidam sobre este Convénio,

k) manter equipamento de informatica suficiente para a utilizagio do sistema informatizado,
disponibilizado pelo CONCEDENTE,

1) acompanbar a efetiva prestagio do servigo voluntario pelos jovens beneficiarios das agdes
previstas neste Convénio, com carga horaria minima, de vinte e cinco horas mensais;

m) garantir a freqiéncia minima obrigatéria dos jovens participantes de setenta e cinco por cento
do total das trezentas horas de qualificago social e profissional e formagio em cidadania e direitos
humanos, i
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n) execuiar as atividades constantes deste Convénio, preferencialmente, nas comunidades de
domicilio dos jovens;

o) disponibilizar as informagbes no Sistema Informatizado fornecido pelo MTE, nos prazos ¢
condigdes fixados pelo CONCEDENTE, arcando com os custos referentes ao uso inadequado, por
si ou pelas institui¢des contratadas;

p) efetuar os pagamentos as entidades contratadas apds a efetiva realizag@io das agies formativas
ou entrega de produtos com a respectiva alimentaglio no Sistema Informatizado fornecido pelo
CONCEDENTE,

qQ) cumprir as normas técnicas e diretrizes expedidas pelo CONCEDENTE;

r)  encaminhar a prestacio de contas dos recursos recebidos, de acordo com o estabelecido na
Instrugio Normativa STN n° 1, de 1997, junto com o relatério final e com os resultados alcangados;

8)  especificar, nos contratos firmados, o objeto a ser executado, as agoes formativas, bem como, o
nimero de vagas oferecidas, carga horaria ¢ o custo;

t)  estipular a obrigatoriedade de que a movimentago dos recursos pelos executores seja feita por
meio de conta bancéria exclusiva, mediante cheques nominativos ou documento de crédito (de forma '
a permitir a identificagiio do beneficiario) exigindo a relagio de pagamentos, discriminando os
nomes dos beneficiarios, CNPJ ou CPF, valores, datas ¢ finalidade das despesas efetuadas com os
recursos recebidos;

u) prever que o atesto das faturas somente ocorra apds a comprovagio da efetiva prestagiio de
servigos, mediante atendimento dos seguintes requisitos:

1. identificagdo precisa dos servigos executados, contendo datas, locais, agdes formativas
realizada, namero de jovens, seus respectivos nomes e freqgiiéncia,

2. apresentagdo de listas assinadas pelos jovens comprovando o fomecimento de vale-
transporte & dos certificados de conclusio aos concluintes; ¢

3. observar o percentual de evasdo permitido, conforme diretrizes do PNQ.

v) assegurar a qualidade pedagdgica das atividades de qualificagdo social e profissional
desenvolvidas no &mbito do PNPE;

w) franquear o acesso as informagles referentes s atividades desenvolvidas no ambito deste
Convénio, aos Orglios Centrais e Descentralizados do MTE e as Instituigdes contratadas pelo
CONCEDENTE para realizar a superyisdo ¢ a avaliagio do PNPE; '

x) acompanhar a efetiva prestagio do servigo voluntirio pelos jovens beneficiarios das agdes
previstas neste Convénio, com carga horaria minima, de vinte e ¢inco horas mensais,

y) comprovar periodicamente perante o CONCEDENTE o cumprimento da carga horaria ajustada

com o jovem, visando assegurar o pagamento integral dos cinco meses do auxilio financeiro a cada
um dos jovens beneficiarios do Projeto “Juventude Cidada”; )(\
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z) realizar a contratagdo das executoras com base nos procedimentos previstos na Lei n® 8.666, de
1993, encaminhando a0 CONCEDENTE os documentos referentes ao processo de contratagdo
contendo diagnostico da capacidade técnico-pedagdgica das contratadas, incluindo:

1. o histérico, principais atividades realizadas em qualificagdo, projeto politico pedagégico,
qualificagdo do corpo gestor e docente; e

2. descrigdo ¢ especificagio das agdes de qualificagdo, detalhando os contetdos
programaticos, metodologia utilizada (fundamentos e instrumentos), tipo de atividades
(cursos, seminarios, oficinas, intercAmbio, pesquisa e outros), carga horaria, cronograma de
execuclo, especificagdo de agdes estruturantes (formagio de formadores, sensibilizagio de
publico, avaliago do ensino aprendizagem), especificagio do material didatico.

aa) recolher & conta do CONCEDENTE o valor comigido da contrapartida quando nfo
comprovar a sua aplicagio no objeto deste Convénio;

bb) recolher & conta do CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no
mercado financeiro, referentes ao periodo compreendido entre a liberagio do recurso e a data
prevista para sua utilizaglio quando néio comprovar o seu emprego no objeto, ainda que ndo tenha
feito a aplicagéo,

cc) devolver o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos de aplicagdes
financeiras, por meio da Guia de Recolhimento da Uniio - GRU Simples, a crédito da
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO, Codigo 380908 e Gestdo 00001, no
prazo de trinta dias da conclus3o, extingdo, deniincia ou rescis3o deste Convénio, conforme art. 107
da Lei n° 11.179, de 20 de setembro de 2005, Instrugio Normativa STN n° 3, de 12 de fevereiro de
2004 e Decreto n° 4.950, de 9 de janeiro de 2004;

dd) ndo utilizar os recursos recebidos bem como os correspondentes & sua contrapartida, nas
finalidades vedadas pelo inciso X do art, 167 da Constituigio;

ee) propiciar os meios e as condigSes necessarias para que os técnicos do CONCEDENTE, os
servidores do Sistema de Controle Inteno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da
Unido tenham acesso aos documentos e informagoes relativas a execucgdo deste Convénio;

ff) fornecer as informages solicitadas pelo CONCEDENTE, a respeito das atividades a serem
contratadas;

gg) manter regjstros, arquivos e controles contabeis para os dispéndios relativos a este Convénio;

hh) registrar, em sua contabilidade analitica, em conta especifica do grupo vinculado ao
ativo financeiro, os recursos recebidos do CONCEDENTE, tendo como contrapartida conta
adequada no passivo financeiro, com subcontas identificando o Convénio e a especificagdo
da despesa, nos termos do art. 54, § 1°, do Decreto n° 93.872, de 1986,

if) arquivar os documentos comprobatorios das receitas e despesas realizadas, assim como
o cadastro dos beneficidrios do programa, em ordem cronologica, no orgéo de contabilizagio,
onde ficardo a disposi¢do dos orgios de controle interno e externo da Unido, pelo prazo de
cinco anos, contados do exercicio civil imediatamente posterior a aprovacio da prestagio de

contas, conforme disposto no art. n° 54, § 2°, e art. n° 66, § 2°, do Decreto n® 93.872, de
1986;
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i)  notificar os partidos politicos, os sindicatos de trabathadores e as entidades empresanais, com
sede no Municipio, da liberagdo dos recursos recebidos no 8mbito deste Convénio, no prazo de dois
dias uteis, contados do recebimento, em observincia as disposi¢es do art. 2° da Lei n® 9.452, de 20
de margo de 1997; e

kk) designar, formalmente, 0 Coordenador responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo
da execugio deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Qs recursos necessarios & execuclo deste Convénio, no montante de RS 2.775.600,00 (dois milhdes,
setecentos e setenta e cinco mil e seiscentos reais), incluindo a contrapartida, serdo alocados
conforme o Plano de Trabalho aprovado, obedecendo a seguinte distribuigio

I - O CONCEDENTE transferira o valor de R$ 2.313.000,00 (dois milhdes trezentos e treze mil
reais), de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Anexo I ao Plano de Trabalho, com
emissdo de empenho no Programa de Trabaltho n® 11.333.1329.0A23.0001, Qualificagio de Jovens
com vista a Insergdo no Mundo do Trabalho, & conta de recursos alocados no orgamento do Tesouro
Nacional, UUG 380008, Fonte 0100, Natureza da Despesa 33.40.4]1, Nota de Empenho n°
2006NE©00023, de 28/04/2006.

I-O CONVENENTE a titulo de contrapartida, alocara o valor total de R$ 462.600,00
(quatrocentos e sessenta e dois mil e seiscentos reais), para pagamento de todas as despesas referente
a execugiio das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho.

Pardgrafo Primeiro. Os recursos transferidos pelo CONCEDENTE, bem como o resultado das
aplicagdes na forma deste Convénio, e os recursos do CONVENENTE destinados ao drgio
executor, devem ser incluidos no orgamento do CONVENENTE, obedecendo ao desdobramento
por fonte de recurso, elemento de despesa e o respectivo Programa de Trabalho.

Paragrafo Segundo. A liberagéo das parcelas aprovadas para este Convénio ficard condicionada ao
cumprimento dos requisitos previstos neste Termo.

Paragrafo Terceiro. A transferéncia dos recursos serd realizada de acordo com a programagéo
or¢amentaria e financeira do Governo Federal.

Pardgrafo Quarto. As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagio dos recursos no mercado
financeiro ndo poderdo ser computadas como contrapartida ¢ serdo aplicadas na consecugdo deste
Convénio, sujeitando-se as mesmas condigGes de prestagio de contas.

Paragrafo Quinto. A liberagio das parcelas do Convénio sera suspensa até a corre¢do das
impropriedades ocorridas, nos seguintes casos:

I - quando ndo houver comprovagéo da boa e regular aplicagio da parcela anteriormente recebida,
constatada pelo CONCEDENTE ou pelo orgio competente do sistema de controle interno da
Administragio Piiblica;

IT - quando verificado o desvio de finalidade na aplicagio dos recursos, atrasos ndo justificados no

cumprimento das etapas e fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais de
Administragiio Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugiiq do Convénio;
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HI- quando for descumprida pelo CONVENENTE qualquer clausula ou condigdo do Convénio.

Pardgrafo Sexto. Na hipdtese de constataciio de impropriedade ou irregularidade na execucio deste
Convénio, na forma do § 4° do art. 21 da Instrugio Normativa n° 1, de 1997, ser4 sustada a parcela a
ser transferida, notificando-se o CONVENENTE para sanar a situagdo, no prazo maximo de trinta
dias, sob pena de glosa definitiva da parcela com efeitos previstos neste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

Este Convénio devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e a
legislagio pertinente, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de sua inexecugiio ou execugio
parcial.

Paragrafo Primeiro. A programagio ¢ a execugdo deverdo ser realizadas er separado, de acordo
com a natureza de despesa e a fonte de recursos.

Pardgrafo Segundo. A execugdo das despesas somente podera ser efetuada mediante autorizagio
formal do responsavel, pela a execugdo deste Convénio.

Paragrafo Terceiro. Os recursos transferidos nfio poderdio ser utilizados para o pagamento de
despesas relativas a periodo anterior ou posterior a vigéncia deste Convénio.

Paragrafo Quarto. E vedado a0 CONVENENTE:

I - utilizar 0s recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Convénio, ainda que em carater de
emergéncia;

TT - realizar despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

IIX - efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de orgéo ou entidade piblica da administragdo direta ou indireta, por servigos de consultoria
ou assisténcia técnica;

IV - atribuir efeitos financeiros anteriores ou posteriores a vigéncia deste Convénio;

V - realizar despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregiio monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo,

V1 - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades congéneres,
excetuadas creches e escola para o atendimento pré-escolar: e

VII - realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autondades ou servidores puiblicos.

Parsig‘rafo Quinto. Os recursos transferidos para a execugdo deste Convénio serfo movimentados
exclusivamente no Banco do Brasil S.A, Agéncia n° 0051-5, Conta-Corrente n° 49.028-8,
especificamente para este Convénio;

Parigrafo Sexto. Os saldos dos recursos transferidos, enquanto ndo utilizados, serdo aplicados em
cadernetas de poupanga de instituigdo financeira oficial, caso a previsdo de utilizagdo for igual ou
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superjor a um més, ou em fundo de aplicag&o financeira de curto prazo ou operagéo de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica federal, quando a utilizagio se verificar em prazos
menores que um més.

Pardgrafo Sétimo. As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo
computadas a crédito do Convénio e aplicadas, exclusivamente, na consecuciio de seu objeto,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara a prestagdo de contas, ndo podendo ser
consideradas como contrapartida.

CLAUSULA SEXTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

O CONVENENTE se compromete a restituir, no prazo de trinta dias, o valor transferido incluidos
os rendimentos de aplicagbes financeiras, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais, na
forma da legislac@o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Nacional, a partir da data do seu
recebimento, nos seguintes casos:

I - quando nido for executado o objeto pactuado,
IT - quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial ou final;
HII - quando ndo for aprovada a prestagdo de contas,

IV - guando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Convénio;

V ~ quando ndo for comprovada, na prestagio de contas parcial ou final, a aplicagdo da
contrapartida ou dos rendimentos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro na finalidade
estabelecida neste Conveénio; €

VI - quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao Erério.

Parigrafo Primeiro. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragio de Tomada de
Contas Especial.

Parigrafo Segundo. O n3o cumprimento da meta de inser¢io dos jovens em atividade assalariada,
auténoma, empreendedora, aprendizagem, ou estagio conforme estabelecido no Plano de Trabalho,
obriga 0 CONVENENTE a restituir cingiienta por cento do valor gasto na qualificagdo profissional
e formagdo em cidadania e direitos humanos por jovem niio colocado.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusio, denancia, rescisdo ou extingdo do Convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdo financeira
realizada, serdo devolvidos ao CONCEDENTE, no prazo improrrogavel de trinta dias do evento,
sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Cabe a0 CONCEDENTE exercer as atribuigdes de coordenacdo, acompanhamento, fiscaliza¢do e
avaliacdo das agies constantes deste Convénio. ,(\
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Pardgrafo Primeiro. Para o efetivo acompanhamento, controle e avaliagio da execugdo Qeste
Convénio, o CONVENENTE se obriga a encaminhar ao CONCEDENTE os seguintes
documentos:

I - relatorio gerencial de acompanhamento das agdes desenvolvidas, indicando o cumprimento das
metas fisicas e de aplicagdo de recursos, a avaliagdo das atividades educacionais, a relagao de
funcionarios da unidade executora contendo nome e fungdo, irea de atuagiio e remuneragio, bem
como relatorio eletronico fisico-financeiro das despesas realizadas, até o décimo dia do més
subsegiiente ao vencido, a contar da data de assinatura do Convémo, e

T[ - até sessenta dias apés o témino da vigéncia do Convénio, relatérios de execugio fisico-
financeira e prestagdo de contas final, em conformidade com a Instrugéo Normativa n° 1, de 1997 e
relatorio analitico dos produtos desenvolvidos ¢ das agdes realizadas, explicitando os resultados
alcangados em termos de efetividade social, qualidade pedagogica, eficiéncia e eficcia, ou seja, na
relagéio entre o previsto e realizado e nos seus impactos em matéria de geragéio de trabalho e renda
para os jovens,

Parfigrafo Segundo. O CONCEDENTE podera proceder a alteragdo da periodicidade dos

relatorios previstos nos incisos 1 e I do Paragrafo Primeiro desta Clausula, assim como solicitar
informagdes adicionais sobre os resuitados;

Pardgrafo Terceiro. O CONCEDENTE podera contratar auditoria operacional para avaliagio de
resultados das atividades desenvolvidas em razio deste Convénio.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagio de contas dos recursos liberados na forma deste Convénio deverd ser elaborada com
rigorosa observdncia a Instrugdo Normativa n® 1, de 1997.

Pardgrafo Primeiro. A prestagdo de contas final sera feita em conformidade com o art. 28, da
Instrugio Normativa STN n® 1, de 1997, abrangendo o periodo da vigéncia do Convénio, sera
apresentada até sessenta dias apos o vencimento do prazo de execugéo, acompanhada de:

I - oficio de encaminhamento,

IT - copia do termo de convénio, termos aditivos e do plano de trabalho e suas alteragbes, com
indicagio da data de sua publicagdo (Anexo I - fls. 1/3, 2/3 € 3/3 - IN/STN n° 1, de 1997);

I1I - relatério de execugdo fisico-financeira (Anexo ITI- IN/STN n° 1, de 1997);

IV - demonstrativo da execugio da receita e da despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro e os saldos (Anexo [V - IN/STN n° 1, de 1997),

V - relagdo de pagamentos - (Anexo V - IN/STN n° 1, de 1997);

VI - extrato da conta bancaria, especificando o periodo do recebimento da primeira parcela até o

ltimo pagamento ¢ conciliagao do saldo bancario (IN/STN n° 1, de 1997),
VII - comprovantes do recolhimento do saldo de recursos nio utilizados; “'\
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VIII - extrato da aplicacio dos recursos e demonstrativo de rendimento;
IX - comprovantes do recolhimento do saldo de recurso e da rentabilidade auferida no exercicio;,

X - copia dos despachos adjudicatorios das licitagdes realizadas ou justificativas para sua dispensa,
com o respectivo embasamento legal, conforme a Lei n° 8.666, de 1993;

XI - declaragio efetuada pelo responsivel técnico pela contabilidade analitica, devidamente
identificada, de que os documentos encontram-se arquivados, em boa ordem e & disposi¢do do
CONCEDENTE;

XII - copia dos contratos firmados com as entidades executoras para desenvolver agbes deste
Convénio;,

XITII - copia dos anexos IIT, IV e VI referentes a prestagfio de contas das executoras contratadas;

XIV - mapa de inser¢io dos jovens no mercado de trabalho e documentos comprobatérios que
atestem o cumprimento da meta de insergdo pactuada;

XVI - relatorio conclusivo com avaliagdo da execugéio fisico-financeira do programa firmado pelo
Coordenador e pelo Prefeito Municipal responsavel, que devera contemplar as metas previstas no
Plano de Trabalho, justificando a inexecugio ou execugdo parcial, quando for o caso.

Paragrafo Segundo. A omissfo na apresentagdo da prestagdo de contas, no prazo estipulado, ou a
sua néo aprovagio pelo CONCEDENTE, implicara a devolugfo dos recursos liberados e a inscrigio
do CONVENENTE no Sistema Integrado de Administra¢do Financeira do Governo Federal- SIAFI
como inadimplente.

Paragrafo Terceiro. O CONCEDENTE podera, solicitar o encaminhamento de copias dos
comprovantes de despesas, ou de outros documentos, a qualquer momento, sempre que julgar
conveniente.

Paragrafoe Quarto. Quando a contribuigio do CONVENENTE consistir em contrapartida
financeira, a prestagdo de contas evidenciara as despesas & conta desses recursos, mediante os
seguintes documentos, juntados a prestagio de contas:

I - demonstrativo da execugdo orgamentaria e financeira dos recursos identificados na Cliusula
Quarta, inciso I1; e

1T - relagdo dos pagamentos efetuados.

Pardgrafo Quinto. As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios
de despesas deverdo ser emitidos em nome do CONVENENTE, identificados com o nimero deste
Convénio € mantidos os seus originais em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram
contabilizados, observado o disposto no § 2° do art. 30 da Instrugiio Normativa n® 1, de 1997, a
disposigdo dos orgiios de controle interno e externo, pelo prazo de cinco anos, contados da aprovagéo
da prestagio de contas do CONCEDENTE pelo Tribunal de Contas da Unido, relativa ao exercicio
em que OcorTeu a concessio.
.t
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CLAUSULA NONA - AUDITORIA

Os orgdios do Sistema de Controle Interno e Externo verificarfio a legalidade, a legitimidade ¢ a
economicidade da gestdo dos recursos destinados & execugio deste Convénio, independentemente da
agdo fiscalizadora dos 6rgdos de controle intemo ¢ externo da Unido, de conformidade com a
legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO

O CONVENENTE se obriga a fazer constar a identificagio do Governo Federal, do Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE e do Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os
Jovens — PNPE.

I - nos formulirios, cartazes, folhetos, antincios e matérias na midia, assim como produtos de
convénios e contratos, tais como livros, relatorios, revistas, videos, CD-Rom e outros meios de
divulgagio;

I - em qualquer outra atividade em curso ou que venha a ser desenvolvida.

Pardgrafo Unico. A identificacio do Governo Federal, do Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE e do Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens — PNPE devera
receber 0 mesmo destaque dado 4 identificagio do CONVENENTE, conforme IN. 31 de
10/09/2003, que trata de Marcas e Assinaturas Publicitarias do Governo Federal. (vide Manual de
Uso da Marca, no site www.planalto.gov.br)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

Este Convénio terd vigéncia de 09 (nove) meses a partir de sua assinatura, na forma do inciso I1I, do
art. 7° da Instrugio Normativa n° 1, de 1997, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Parfigrafo Unico. Havendo atraso na liberagiio dos recursos, o prazo para execugio poderd ser
prorrogado "de oficio” pelo CONCEDENTE, pelo exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PRERROGATIVAS

Fica estipulada a prerrogativa do CONCEDENTE, conservar, em qualquer hipdtese, a autoridade
normativa, bem como a faculdade de assumir a execug¢o no caso de paralisagdo, para evitar a

descentinuidade do servigo prestado ao pablico, e de promover a fiscalizagiio fisico-financeira das
atividades do Convénio, por meio dos orgdos competentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

A inexecuglio ou execugdo parcial deste Convénio pelo CONVENENTE poderé, garantida 2 prévia
defesa, ocasionar a revisdo de oficio do mesmo, sua resciséo ou a instauragio da competente Tomada
de Contas Especial, visando a apuragdo dos fatos, a identificagio dos responsaveis ¢ a quantificacio
do davo, pelo CONCEDENTE ou pelo Tribunal de Contas da Unifo, na forma prevista no art. 38 da
Instrugiio Normativa n° 1, de 1997, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis a espécie.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E RESCISAO

Além dos motivos previstos no art. 36 da Instrugio Normativa n°® 1, de 1997, este Convénio podera
ser rescindido pelos Participes na ocorréncia de quaisquer dos motivos enumerados nos arts. 77 ¢ 78
da Lei n° 8.666, de 1993, observados, no que couber, 0s preceitos do art. 79 ¢ as conseqiiéncias
previstas no art. 80 daquele mesmo diploma legal.

Pardgrafo Unico. Este Convénio também podera ser rescindido por acordo dos Participes, ou
denunciado, mediante notificagao escrita, com antecedéncia minima de trinta dias, imputando-se-
Ihes, em qualquer hipétese, as responsabilidades das obrigagSes decorrentes do prazo em que tenha
vigido o Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

Este Convénio podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo, desde que
ndio implique em alteragio em seu objeto, devendo o respectivo pedido ser apresentado no prazo
minimo de vinte dias antes do seu término.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
O CONCEDENTE providenciara, 3s suas expensas, publicagdo, no Diario Oficial da Unido, do

extrato do presente Convénio, no prazo e na forma do art. 61, paragrafo inico, da Lei n° 8.666, de
1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

E competente para dirimir as questdes decorrentes deste Convénio, que ndo possam ser resolvidas
pela mediagio administrativa, o foro da Justica Federal, Segéo Judicidria do Distrito Federal, por
forga do art. 109 da Constituigiio Federal.

Firmam este Instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas, que
também o subscrevem.

silia, 20 de MR (0 de 2004.

N1 RIVERTON MUSSI RAMOS
1cas de Emprego Prefeito Municipal de Macaé/RJ

Testemunhas: ,-
ol

0 Lo

Nome: & “ . Nome: doolxtic. da Mot Hoxdena,
CPE: 780 5293%8/39 CPF: 933 4473.03)-53
Cl: 9/7585¢s-3 534/37 Cl: 1335037 s5PIDF
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POLITICAS PUBLICA! DR EMPREGO, Unidads Gatomi: 30008,
Cieshiv 00001, Convonwmts . DGLA VISTA DR MINAS PREFE)-
TURA, CNPJ 1t 18.311.0430001-53 Cxscutor : BELA VISTA Dl'.
MINAG PROSDITURA, UNP) A 18311 043/000) 53 Obpely. Ba
Ilbelemmmo ds tecnics o § ea
agom, & uﬂlnum socinl & gnfissional Proje
Cidadz®, no mmbito d¢ Programa Nactonat delistimolo w0 Prineiny
Emmp pate & Jovens-PNPL, madnnie & formuiao soclal € pro-

nliuh # viveacia ew dn prestagao de ser-

vm voluwnm

[
bo\hn Valoe TmMM ’IDW. Waicr de Con
'rmurmb RS 4.710,00, Valor & sar irenefimdo ou Mﬂuﬂo no
exercielo em curso : 2010, to - PTRES

Fonte Retutso: mo(mmo ND: 334041, Nuwm :"3’."""’
: 30/05/2006 3 23022007, Dets

ZUONRIOUIDA. Vi

Aimtture: Sigwotirios: Concaidente . AEMIGIO TODES-

CHINI, CPF i 764.403.628-K7, Convenente = WILBGR JOS0 DT
SOMZA, CPF 8 38082, asb-J*. Brceyhwr +© WILBER YOSE DO

SOUZA, CPF R 355.052 85634,

(SICONY - 30106/2006)

e:  Convimio N ODO2WIN0S N"  Proc

125200648, Convenmtes: Comosdente : SWRBTANA DB
POLlTl(:As PUBLICAS DI I!MPKI\GO Unidade Gentors: JROJOR,

o (K00). Convenents - OSASCO PRCFERITURA MUNICIPAL,

CNN 6 46.523.171A001-04. OBASCO PREFGITURA
MUNICIPAL, CNP) & 46.523. l'IllNOl—M Ob)u( Coaps he-

nlueﬁumnmlmw de wgden qwm’lmehuu.hle

fi | do clm hu-bnndn

Nacloasl de Sy et
a frma~cio wetal ¢ MI doa ovms,“lhda 4 nein cor»

patérios REMIGIO  TODESLHIN
64.403.628-87, mﬁ EMIDIO PRREIRA DR SbUZA. U?
# (104.426.958-70, Excevtor - EMIDIO POREIRA DE SOUZA, CPP
N 004 426.938.70,

{SICONV . 30/B5/72006)

ammooo Ne
4760600023320065), Convenentes: Concedente © !ELRI!TARIA DE
POLITICAS PUBLICAS DB GMPREGO, Unidede Gestora: 3K0GOH,
Gontio. 00001, Convenimie * SALTO Pﬁn?ﬂlTUl.A DA ESTAN(,M

TURISTICA, CNPS ) 46.634.507/0001 06, Lecutor : SALIO PR
PBmARA DA ns‘rm% Tummc&, CNPI & u-msommx-

de acdes
ﬂmlowcuhwv—ﬁmmlbhw?::'lmm Cidndi®,
m o do Programe Magiooil

A In-evelo
Valor Totad: unmmm Valordemmpmh nsouoooo
Volor a ser tamsfiride ou ﬁmdmdomnudcwmumo

KBS. 7M Foott Resureo:

no exsreicio sm cumo RS 771.000,00, Crldho COroementdrio
PTRE§ S|, Ponte Recunw: U10000000G, ND: 334040, Nlm\llm-
pemho, 2006NCOOUI3, Vighnera, 30V05/2006 1 : Dat de
Asgtngtura: 30X03/2006, drios: Conoedente © REMIGIO TO-
DISCHINI, CPP 0 704 41X.02447, Convencnte : RONDRIO MU
DBRSCHEIDT, CPF a1m 63330-40 Gxegutor : RONGRIO HEL-
DGRSCHEIDT, CPF N 17976383949

(SICONV - 30/US2006)

Cupeete. = Comvimo — N*  QUO2)/2006.  N°*  Processo.
4760600022720000)  Convenentes. SUCRETARM DE
POLITICAS Puauus OFL EMPRAGO. Un ;3

tore
Gestio: 0001 Convenense  LURRRARA runvnm;u NP #
I1.424.03900001-90 Gaocutor : UBERABA PknFl!l'ruRA, CNPI
842688200001 90 Objeto. Conperacdo tomen e fimmeoirn
exedughd 02 acden de qwhﬁcwlo socil e pmﬂnlcml do J:nm
“luventide Cidadd®, ny fin-bato do Programa Navionel de nn(mulo
a0 Prameito Gmprego para o Jovems, medinnto » forme-gho scinl &

mm. I‘
764 40362 vam JOSE GBMLDO OARCIA C'P D
33388 1334, Drovmr - 098 CaRNLDA (i P 2

032.5R6.138-26.

{SICONY . 30/05/2006)

im Cowhxio W' OOD6R200E N Procono:
10000344200064. Convenentes: Concedende - SECROTARIA DI'.
POLI’I'ICAS PUBLICAS DG OMPREGC), Limdnde Gestors: 360008,
> 000D). Coavenente ANGICAL PROFTITURA, CNPJ n
IJ&‘GZ-IIOOOI-NI Eascutor : ANGICAL P REPEITUKA, CNPI B
l! 6544210001 -2K. eto! (.‘nwo ¢ flnanetive pars o

ecucho da lebu\ fle qmmlueln social & pmﬂulmal fn

"luvmu.g A, lu—bl Progesse Nacuwnal & Gty ko
20 Prl-ameirn Druprego pats vens, medianie o (orma-cho saeial ¢
profissiom! dus jovem, olhdu l viviaen concrels da prestaglo de

Mrvigs vo-luntirios & comutidede, poskibilitendo & s m-sergie no
memdo de tebalho.. VHor Tofal: RE 63.607,30, V‘Ia‘ de Contra-




